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社会福祉法人神戸市社会福祉協議会  市民福祉大学
主催・

お問合せ

神戸市中央区磯上通3丁目1-32
TEL：(078)271-5300
FAX：(078)271-5365

〒651-0086　

2026.
3 /5

お
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こうべ市民福祉交流センター 
各線「三宮」駅下車、徒歩15分 
市営地下鉄海岸線「三宮・花時計前」下車、徒歩７分 
市バス７系統「市民福祉交流センター前」下車すぐ

●

●

●

会場

２月９日（月）
※締切後の申込についてはお問合せください。

締切

市民福祉大学ホームページ

※お知らせいただいた個人情報は研修にかかる事務以外には使用いたしません。

(https://www.shiminfukushidaigaku.jp/)申込
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令和７年度 

中堅職員研修

対象 社会福祉施設 中堅職員
（概ね2年目以上）

定員 ４０名 ※申込多数の場合は、神戸市在勤・在住の方
　勤続年数が短い方を優先させていただきます。

前田　 崇博氏講師
大阪総合保育大学短期大学部（大阪城南女子短期大学）
現代生活学科　教授

専門分野は地域福祉、虐待防止、ソーシャルワーク。学外活動として
「元神戸市委員（都市計画審議会/すまい審議会）」、いくつかの社会福
祉法人の「苦情 解決委員」等の他、『おかえり(旧キャスト)』『おはよ
う朝日です』 (朝日放送テレビ)等のメディアにも多数出演。

13:00～16:00
開催

・チームビルディングとコミュニケーション

・自己覚知演習をして自分の長所、短所を知る

・コーチング技法（個人ワーク・グループワーク）

福祉現場では、入社数年の職員もチームの中心として期待される場面が増えています。

本研修では、未来のリーダーとして求められる“自分を知る力”と

“相手を理解する力”を身につけます。

自己理解を深め、世代の異なる仲間との関わり方を学ぶことで、チームを支える対話力・

調整力を磨く第一歩を踏み出しましょう。

木


